
Die Gemeinde Kollnburg  
(ca. 2.800 Einwohner), Landkreis Regen sucht im Rahmen eines Bundesförderungspro-
gramms  
 

eine/n 
Verwaltungsfachangestellte/n 

als Klimaschutzmanager/in (m/w/d) 
in Vollzeit; befristet auf zwei Jahre. 

 

insbesondere mit folgenden Aufgabenschwerpunkten: 

 Aufbau und Umsetzung des neu zu erstellenden Klimaschutz-
managements als Mitarbeiter im Haupt- und Bauamt 

 Initiierung , Umsetzung und Dokumentation von Klimaschutz-
maßnahmen 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 
 
Wir erwarten von Ihnen 

 nach Möglichkeit eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (VFA/K oder AL/BL I) 

 fundiertes Fachwissen und praktische Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung von Vorteil 

 fundierte EDV Kenntnisse (Windows, Office), vorzugsweise mit Erfahrung in AKDB-Verfahren 

 hohes Interesse am Klimaschutz, der Natur sowie am Erhalt der natürlichen Lebensgrundlagen mit einer biolo-
gischen Vielfalt 

 Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit und flexible Einsatzbereitschaft 

 gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit 

 serviceorientiertes und bürgerfreundliches sowie kollegiales Auftreten 
 
 
Wir bieten Ihnen 

 eine vielseitige, anspruchsvolle und interessante Tätigkeit 

 gute Fortbildungsmöglichkeiten 

 flexible Dienstzeiten (Gleitzeit) 

 leistungsgerechte Bezahlung je nach Qualifikation/Berufserfahrung nach TVöD 

 die Möglichkeit der Weiterbeschäftigung nach der Projektphase 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 15.07.2019 an die Gemeinde Kollnburg, Schulstra-
ße 1, 94262 Kollnburg. Für weitere Informationen steht Ihnen gerne Herr Fries unter Tel. 09942/9412-17 oder 
info@kollnburg.de zur Verfügung. 
 
Kollnburg, den 13. Juni 2019 

Gemeinde Kollnburg 

 

 

 

Josefa Schmid 

Erste Bürgermeisterin 
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